Menghadiri Pemberian Penghargaan Kinerja
Pelaksanaan Anggaran Semester |l Tahun
2023 dan Sosialisasi Peraturan IKPA TA 2024
sesuai undangan Kepala Kantor Pelayanan
Perbendaharaan Negara Makassar 1

Tahun 2024




Kepada

Dari

Hal

Lampiran

Tanggal

Menimbang

Dasar

Isi Laporan

LAPORAN PERJALANAN DINAS
NOMOR TU.04/67/PKTN.4.4/ST/05/2024

Kuasa Pengguna Anggaran

1. Verawati Palimbong

' 2. Reinald Maruli Silalahi

. Dalam Rangka Menghadiri Pemberian Penghargaan Kinerja

Pelaksanaan Anggaran Semester || Tahun 2023 dan Sosialisasi
Peraturan IKPA TA 2024 sesuai undangan Kepala Kantor Pelayanan
Perbendaharaan Negara Makassar 1

: Dokumentasi Kegiatan dan Surat Tugas

: 29 Mei 2024

1. Pemberian Penghargaan Pengelolaan Anggaran untuk satuan kerja
di KPPN Makassar |;

2. Perlunya pemahaman diantara satuan kerja terkait dengan Metode
Penghitungan IKPA;

1. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 195/PMK.05/2018 tentang
Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Anggaran Belanja
Kementerian Negara/ Lembaga;

2. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 62 Tahun 2023 tentang
Perencanaan Anggaran, Pelaksanaan Anggaran, serta Akuntansi
dan Pelaporan Keuangan;

3. Surat Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Tipe A1
Makassar 1 Nomor UND-6/KPN.2501/2024 tanggal 27 Mei 2024
Perihal Pemberian Penghargaan Kinerja Pelaksanaan Anggaran
Semester || 2023 dan Sosialisasi IKPA TA 2024;

4. Surat Tugas Nomor TU.04/67/PKTN.4.4/ST/05/2024 tanggal 28 Mei
2024,

1. Kegiatan ini dihadiri oleh satuan kerja di KPPN Makassar |.

2. Beberapa poin penting terkait dengan kegiatan ini yaitu:

a. Capalan IKPA 2023 dengan nilai 94,26 meningkat dari capaian
tahun 2022 yakni 94,09. Capaian ini merupakan hasil sinergitas
pengawalan IKPA 2023 oleh Ditjen Perbendaharaan dan K/L.

b. Berdasarkan hasil evaluasi IKPA 2023 terdapat beberapa poin
yang menjadi perhatian:

- Belum mempertimbangkan besaran dari sisi nominal uang,
penguncian belum selaras dengan penyerapan;

- Kepatuhan penyelesaian tagihan meningkat, mampu
memenuhi kewajiban terhadap rekanan APBN;



- Belum mendorong penggunaan KKP, infrastruktur
penggunaan KKP Belum merata

- Lima tahun terakhir capaian indikator revisi selalu di atas
99,80, tingkat revisi satker dalam rentang periode triwulanan
sudanh lebih terkendali

- Dalam dua tahun terakhir kinerja penyerapan anggaran pada
triwulan |l dan Ill belum mampu mencapai target dimana
realisasi belum dihitung per jenis belanja

- Distribusi kontrak PraDIPA masih rendah namun tingkat
pendaftaran kontrak pada periode semester Il masih tinggi.

- Kinerja Capaian Output meningkat baik dari ketepatan waktu
pelaporan, maupun rerata progres kinerja output

- IKPA KIL terjaga stabil di tengah perubahan indikator dan
bobot, termasuk kondisi eksternal dengan adanya Automatic
Adjustment.

Pada tahun 2024 dilakukan reformulasi IKPA dengan tujuan:

- Mendorong akselerasi belanja dan ketercapaian output
belanja.

- Penguatan fairness treatment dalam penilaian kinerja
pelaksanaan anggaran.

- Penyempurnaan aspek penilaian kinerja sesuai konteks
kualitas belanja/value for money.

Reformulasi IKPA tahun 2024 sebagai berikut:

No

Indikator

2022

2024 Reformuiasi

1

Revisi DIPA

Pengendallan revisi
pagu tetap secara
triwulanan

Pengendallan revisi pagu
tetap secara semesteran

Deviasi Hal Ill DIPA

Deviasi Bulanan
dihitung berdasarkan
rata-rata aritmatik

Deviasi Bulanan dihitung
berdasarkan rata-rata
tertimbang dengan bobot
yang berasal dari proporsi
pagu jenis belanja.

Penyerapan
Anggaran

Berdasarkan rata-
rata persentase
penyerapan terhadap
target  penyerapan
triwulanan yang
dihitung berdasarkan
trajektori penyerapan
anggaran per jenis
belanja.

Nilai kinerja triwulanan
dihitung berdasarkan
trajektori dan penyerapan
anggaran per jenis
belanija.

Nilai  kinerja  triwulanan
dihitung berdasarkan rata-
rata tertimbang nilai kinerja
per jenis belanja dengan
bobot yang berasal dari
proporsi pagu jenis
belanja.

Belanja Kontraktual

Berdasarkan (1)
ketepatan waktu, (2)
kontrak dini (pra DIPA
efektif), (3) akselerasi
kontrak 53.

Berdasarkan (1) kontrak dini
(pra DIPA efektif), (2)
akselerasi kontrak 53, dan
(3) distribusi  kontrak
sampal triwulan i

Penyelesaian
Tagihan

Dihitung dari
ketepatan waktu
penyampaian tagihan
SPM LS Kontraktual

tetap

Pengelolaan UP dan
TUP

Berdasarkan 1)
ketepatan waktu, (2)
persentase GUP, (3)
setoran TUP

Berdasarkan (1} ketepatan
waktu, (2) persentase GUP,
(3) setoran TUP serta
terdapat reward untuk
penggunaan UP KKP yang
mencapai target.

Dispensasi SPM

Dihitung
bagian dari
komponen dalam
perhitungan IKPA

sebagai

Dihitung di luar komponen
nilai IKPA, yaitu sebagai
pengurang nilai IKPA

Capaian Output

Berdasarkan (1)
ketepatan waktu, (2)
capaian RO

tetap




Kesimpulan 1. Setiap satuan kerja di KPPN Makassar | wajib untuk menyampaikan
target dan capaian output sesuai dengan wakiu yang telah
ditentukan.

2. Perlunya penguatan koordinasi yang baik diantara pengelola
keuangan dan pengelola kegiatan sehingga target dan realisasi
pada capaian output dan penarikan dana bisa berjalan dengan baik
sesuai dengan rencana penarikan dana.

Demikian laporan perjalanan dinas ini dibuat sebagai bahan pertanggungjawaban
perjalanan dinas.

Gowa, 29 Mei 2024
Yang Melakukan Perjalanan Dinas,

1. Verawati Palimbong ( ' o )

-

2. Reinald Maruli Silalahi ( - )

/
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KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

DIREKTORAT JENDERAL PERBENDAHARAAN
KANTOR WILAYAH DIREKTORAT JENDERAL PERBENDAHARAAN
PROVINSI SULAWESI SELATAN
KANTOR PELAYANAN PERBENDAHARAAN NEGARA TIPE A1

MAKASSAR |
JI. 8lamet Riyadi No. 5, Makassar 90174; TELEPON (0411) 3615241, 3635848, 3625874; FAKSIMILE (0411) 3625873,
SUREL kppnmakassar1@gmail.com; LAMAN www.djpb kemenkeu.go.id/kppn/makassari

Nomor . UND-6/KPN.2501/2024 27 Mei 2024
Sifat . Segera

Lampiran . Satu berkas

Hal :  Pemberian Penghargaan Kinerja Pelaksanaan Anggaran Semester 1l 2023

dan Sosialisasi Peraturan IKPA TA 2024

Yth. Kuasa Pengguna Anggaran Lingkup Pelayanan KPPN Makassar | (terlampir)

Sehubungan dengan telah berakhirnya pelaksanaan anggaran tahun 2023, sebagai
bentuk apresiasi dan dukungan kepada satker berkinerja terbaik dalam pelaksanaan dan
pelaporan anggaran tahun 2023 serta upaya peningkatan kinerja di tahun 2024, KPPN Makassar
I akan melaksanakan penyerahan Penghargaan Kinerja Pelaksanaan Anggaran Semester i
2023 dan Sosialisasi IKPA TA 2024 secara hybrid (daring dan luring). Untuk itu kami mohon
kehadiran Bapak/lbu Kuasa Pengguna Anggaran satker sebagaimana terlampir, untuk
menerima penghargaan yang dilaksanakan pada :

hari, tanggal : Rabu, 29 Mei 2024

pukul : Pukul 09.00 WITA s.d. selesai

tempat/media : Aula KPPN Makassar | lantai 2 (khusus bagi satker penerima penghargaan)
Zoom (meeting ID dan Passcode menyusul),

Agenda . 1. Penyerahan Penghargaan Kinerja Pelaksanaan Anggaran Semester || 2023
2. Sosialisasi Peraturan IKPA TA 2024

Demikian disampaikan, atas kehadiran Bapak/Ibu kami ucapkan terima kasih.

Kepala Kantor Pelayanan
Perbendaharaan Negara Tipe A1
Makassar |

Tiyok Subekti



